
Уважаемые коллеги! 
 

В связи с вступлением в силу приказа Министерства здравоохранения 
Российской Федерации от 31.08.2023 № 458н «Об утверждении порядка и 
сроков прохождения медицинскими работниками и фармацевтическими 
работниками аттестации для получения квалификационной категории» 
начинает действовать новый порядок прохождения медицинскими и 
фармацевтическими работниками аттестации для получения 
квалификационной категории. 
 

Регламент работы Аттестационной комиссии Министерства 
здравоохранения Свердловской области по аттестации специалистов со 
средним медицинским и фармацевтическим образованием, работающих 

в системе здравоохранения Свердловской области 
 
I. Формирование аттестационных комиссий. 
1. Аттестационная комиссия Министерства здравоохранения Свердловской 
области по аттестации специалистов со средним медицинским и 
фармацевтическим образованием, работающих в системе здравоохранения 
Свердловской области, является территориальной и имеет право 
аттестовывать специалистов медицинских организаций, подведомственных 
Министерству здравоохранения Свердловской области, а также организаций 
частной системы здравоохранения.  
2. Составы экспертных групп собираются в соответствии с представленными 
списками филиалов. Все члены аттестационной комиссии должны иметь: 
среднее медицинское или фармацевтическое образование, сертификат 
специалиста или пройденную аккредитацию, стаж работы не менее 5 лет по 
специальности, в соответствии с указанным сертификатом специалиста или 
пройденной аккредитацией, являться членами РОО «АСМР СО». Приложение 
1. 
3. Заседания экспертных групп проводится строго по специальностям, не 
допускается заседания одной экспертной группы по нескольким 
специальностям. 
4. С момента приема документов до выдачи выписки о присвоенной 
категории допускается не более 91 рабочего дня. 
 
II. Перечень документов для аттестации. 
1. Заявление (брать строго образец, приложенный к письму, не забывать 
указывать СНИЛС в заявлении). Приложение 2. 
2. Аттестационный лист в печатном виде (заверяется руководителем 
организации). Приложение 3. 
3. Отчет за последний год работы. В случае осуществления специалистом в 
отчетный период профессиональной деятельности в нескольких 
организациях, им могут быть представлены несколько отчетов, которые 



согласуются с руководителем данных организаций и заверяются печатью. 
Титульный лист отчета – Приложение 4. 
4. Копии документов об образовании, действующих сертификатов 
специалиста или свидетельств об аккредитации (выписки о наличии в ЕГИС 
данных, подтверждающих факт прохождения аккредитации). 
5. Выписка из трудовой книжки или сведений о трудовой деятельности. 
6. Копия документа, подтверждающего факт изменения фамилии, имени, 
отчества. 
7. Копия документа о присвоении имеющейся квалификационной категории. 
 
III. Прием документов в аттестационную комиссию. 
1. Документы предоставляются лично специалистом либо его представителем 
на основании доверенности. 
2. Документы регистрируются в журнале приема документов. Приложение 5. 
3. Специалисту либо его представителю выдается уведомление о приеме 
документов, либо отказ в случае некомплектности документов. В случае 
отказа медицинский работник исправляет замечания и подает документы 
повторно. Сроки рассмотрения повторно направленных документов – 10 
рабочих дней. Приложение 6. 
4. Ответственный за прием документов проверяет наличие пакета 
документов, а также правильность их оформления и в течение 5 рабочих дней 
передает их на рассмотрение в экспертную группу. 
5. После передачи документов экспертные группы анализируют отчет о 
практической деятельности и готовят заключение на отчет. Приложение 7. 
 
IV. Порядок аттестации. 
1. На сайте колледжа размещается информация о датах заседания 
аттестационной комиссии с указанием адреса проведения, специальностей и 
времени заседания. 
2. Проведение тестового контроля знаний и собеседования доводится до 
специалиста не позднее чем за 10 рабочих дней до даты проведения тестового 
контроля знаний и собеседования. 
3. Не явка специалиста для прохождения тестового контроля знаний и 
собеседования является основанием для отказа в присвоении 
квалификационной категории. 
4. Решение экспертной группы о присвоении либо об отказе в присвоении 
специалисту квалификационной категории оформляется протоколом 
экспертной группы и заносится в аттестационный лист. Приложение № 8. 
5. При отказе в присвоении специалисту квалификационной категории в 
протоколе экспертной группы указываются основания, по которым 
экспертная группа приняла соответствующее решение.  
6. Днем присвоения квалификационных категорий является день подписания 
экспертной группой протокола (протоколы заполняются и подписываются 
в день заседания аттестационной комиссии). 



7. Выписка из протокола формируется в двух экземплярах и направляется в 
течение 5 рабочих дней ответственному секретарю аттестационной комиссии. 
Приложение № 9. 
8. После подписания выписок выписки необходимо забрать у ответственного 
секретаря аттестационной комиссии и выдать медицинским работникам на 
руки либо направить сканы на электронные почты с отметкой в журнале о 
форме и дате выдачи выписки.  
9. Второй экземпляр выписок остается у ответственного секретаря 
аттестационной комиссии и хранится 6 лет вместе с протоколом. 
 


